
Un dispositif 
École

sans voiture

+ 28 caméras
de vidéo protection

Un plan
prévention-

médiation

Doublement 
des effectifs de la 
Police municipale

16 espaces
sans tabac avec

la Ligue contre 
le cancer

NOS 
ENGAGEMENTS 
2026 - 2032 
POUR une ville 
apaisée,
prévenante, sûre 
au quotidien.

Assurer la sécurité du quotidien, 
prévenir les violences, s’appuyer 
sur la médiation et apaiser 
l’espace public, c’est faire le choix 
d’une ville où chacun se sent en 
sécurité. 

NOUS L’AVONS FAIT :

PROTÉGER ET PRÉVENIR
SÉCURITÉ ET TRANQUILLITÉ PUBLIQUE

NOUS AVONS TENU

94  % DES ENGAGEMENTS 
PRIS DEVANT VOUS 
EN 2020



Lutter contre les violences faites 
aux femmes
Nous renforcerons notre action contre les 
violences intra-familiales, pour sensibiliser, 
prévenir, protéger et accompagner, en :

•  multipliant des campagnes d’infor-
mation et en généralisant le dispositif 
Angela, 
•  éduquant dès le plus jeune âge au 
consentement et à l’égalité,
•  formant les agents municipaux pour 
mieux repérer les situations de violence,
•  créant un guichet unique avec 
accueil confidentiel et sans rendez-vous,
•  accompagnant vers les structures 
d’hébergement temporaire,
•  créant un fonds spécifique de soutien 
aux associations d’aide aux victimes.

Lutter contre la maltraitance 
envers les enfants
Nous porterons un plan ambitieux pour 
protéger et aider les enfants, en :

• rejoignant le réseau UNICEF « Ville amie 
des enfants »,
• organisant un évènement fort sur cette 
thématique (projection de film, débats...),
• créant une plaquette d’information à 
destination des enfants, 
• faisant intervenir des spécialistes 
comme « colosse au pied d’argile »,
• créant des boîtes « Papillon » dans les 
écoles pour leur offrir la possibilité de 
libérer leur parole.

Préserver la sérénité urbaine
Nous déploierons :

•  deux contrôles quotidiens minimum 
pour renforcer la sécurité routière,
•  des aménagements de sécurité sur le 
domaine public tant routier que piéton,
•  une vidéo-verbalisation ciblée des 
sites de dépôts sauvages et d’incivilités.

Prévenir par la médiation
Nous privilégierons une présence 
humaine visible et bienveillante dans 
l’espace public (médiateurs, éducateurs 
de rue, agents municipaux formés au 
dialogue). La médiation sera encouragée 
pour désamorcer les conflits du quotidien 
et préserver le respect mutuel.

Nous organiserons :
•  des cafés citoyens et réunions publiques 
avec la police municipale,
•  des rencontres avec la justice pour 
mieux prévenir la récidive.

En lien avec Bordeaux Métropole : nous 
œuvrerons à la création d’une brigade de 
sécurité du logement social, en partenariat 
avec les bailleurs, pour améliorer la 
tranquillité dans les résidences.

Préparer à la gestion de crise
Nous mettrons en place un programme 
de sensibilisation et de formation pour 
préparer les habitants aux situations 
exceptionnelles. Un système de télé-alerte 
complètera ce dispositif.

Renforcer la sécurité du quotidien
Nous recruterons de nouveaux policiers 
municipaux afin de :

•  lutter contre les cambriolages, 
la délinquance, les incivilités, les 
occupations illicites, les dégradations et 
dépôts sauvages,
•  développer les patrouilles d’ilotage 
à pied et à vélo, au contact direct des 
habitants et commerçants,
•  lutter contre les troubles du voisinage, 
en particulier les tapages nocturnes.

Nous installerons de nouvelles caméras 
de vidéoprotection.

En lien avec Bordeaux Métropole, nous 
demanderons le renforcement de la 
police métropolitaine des transports.

S’engager pour la cause animale
Nous défendrons le bien-être animal en :

•  créant un référent municipal et en 
sensibilisant les agents de la Ville,
•  renforçant nos conventions avec les 
associations de protection animale,
•  développant et soutenant des cam-
pagnes d’adoption responsable,
•  aménageant des espaces adaptés 
(caniparc, points d’eau, ombrages...),
•  déployant une campagne d’infor-
mation sur les dispositifs de signalement 
existants.
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